
Ses secteurs d'activité préférés :
industrie, innovation technologique,
pharmaceutique 
Ses sujets fétiches : qualité de vie au
travail (QVT), gestion des relations,
création de valeur, développement
des compétences et optimisation des
performances, gestion des conflits

#ressourceshumaines #tempspartagé
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Ressources humaines & recrutement

EN QUELQUES MOTS...

Création d'entreprise : 2008
Diverses expériences au sein de
groupes internationaux, PME/PMI,
start-ups, issus des secteurs IT, 
 industriel et pharmaceutique
Ses valeurs : respect, confidentialité,
professionnalisme, bonne humeur,
congruence
Accompagne toute taille d'entreprise

POURQUOI NATHALIE UTILISE COMONIMAGE ?

Pour le fait d'aller chercher les informations qualitatives en premier lieu
Pour avoir la main sur le message que l’on a envie d’envoyer
Pour les questions ouvertes de Comonimage, qui permettent aux répondants de
s’exprimer selon l’interprétation qu’ils se font eux-mêmes du sujet d'étude
Pour le nombre réduit de questions (4) et l'anonymat des réponses
Pour recueillir le vrai ressenti sur un thème précis plutôt qu'un sentiment général
sur l'entreprise
Pour avoir les informations suffisantes dans le but de proposer un plan d'action
qui correspond précisément aux attentes des publics cibles
Pour bénéficier du même canal de communication que les populations
concernées

Pour contacter Nathalie
grh@alegria.in
+33 (0)4 39 57 16 66

comongo.fr

alegria.in

https://www.alegria.in/

